Wójt Gminy Michałowice
 Pl. Józefa Piłsudskiego 1

32-091 Michałowice

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE KOSZTÓW KSZTAŁCENIA PRACOWNIKA
MŁODOCIANEGO
Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r. poz.59 ze zm. t. j. Dz.U. z 2018 r. poz. 996 )  proszę o  dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika, z tytułu ukończenia nauki zawodu/przyuczenia do wykonywania określonej pracy *
1. DANE PRACODAWCY:

	NAZWA (PIECZĘĆ)
	KOD POCZ.:

……-……….
	MIEJSCOWOŚĆ:

	
	ULICA


	NR



	
	TELEFON:


	FAX:

	NIP:
	e-mail:



	NUMER KONTA BANKOWEGO PRACODAWCY, NA KTÓRY NALEŻY PRZELAĆ PRZYZNANĄ KWOTĘ
	

	WNIOSKOWANA KWOTA


	


2. DANE PRACOWNIKA MŁODOCIANEGO:

	IMIĘ I NAZWISKO


	DATA URODZENIA



	ADRES ZAMIESZKANIA
Kod pocztowy:

Miejscowość:

Ulica:

Nr:

	MIEJSCE REALIZACJI OBOWIAZKOWEGO DOKSZTAŁCANIA TEORETYCZNEGO *
	ZASADNICZA SZKOŁA ZAWODOWA, TECHNIKUM, LICEUM, OŚRODEK DOKSZTAŁCANIA I DOSKONALENIA ZAWODOWEGO, PRACODAWCA ORGANIZUJE KSZTAŁCENIE WE WŁASNYM ZAKRESIE

	ADRES INSTYTUCJI W KTÓREJ REALIZOWANE BYŁO OBOWIAZKOWE DOKSZTAŁCANIE TEORETYCZNE
	


3. DANE DOTYCZĄCE MIEJSCA REALIZACJI PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO ( zaznaczyć właściwe X)

	IMIĘ I NAZWISKO OSOBY PROWADZĄCEJ KSZTAŁCENIE PRACOWNIKA MŁODOCIANEGO


	○ PRACODAWCA
	○ OSOBA ZATRUDNIONA
 U PRACODAWCY

	
	○ OSOBA PROWADZĄCA ZAKŁAD W IMIENIU PRACODAWCY

	
	NAZWA ZAWODU:

	KOD ZAWODU:



	RZECZYWISTY CZAS TRWANIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO U WNIOSKODAWCY (w przypadku przyuczenia – jedynie ilość pełnych miesięcy)
	LICZBA MIESIĘCY:


	ILOŚĆ DNI:  



	○ NAUKA ZAWODU
	○ PRZYUCZENIE DO WYKONYWANIA OKRESLONEJ PRACY




4. ZAŁĄCZNIKI (zaznaczyć właściwe X):

      ○ umowa o pracę z młodocianym pracownikiem w celu przygotowania  zawodowego
      ○ świadectwo pracy ( w przypadku rozwiązania umowy o prace z młodocianym ) *
   ○ dokument potwierdzający zdanie egzaminu przez młodocianego
○ świadectwo ukończenia obowiązkowego dokształcania teoretycznego
○ świadectwo ukończenia gimnazjum lub zaświadczenie o kontynuowaniu nauki w   

       gimnazjum (dotyczy młodocianych uczestników OHP zatrudnionych w celu             

       przyuczenia do wykonywania określonej pracy) 
 Dokumenty potwierdzające:

○ posiadanie kwalifikacji zawodowych przez osobę prowadzącą kształcenie   

             zawodowe młodocianego pracownika 

○ przygotowanie pedagogiczne osoby prowadzącej kształcenie zawodowe  

       młodocianego pracownika
○ dokumenty potwierdzające zatrudnienie pracownika prowadzącego przygotowanie  

       zawodowe lub umocowanie do prowadzenia zakładu w imieniu pracodawcy, jeśli 
       przygotowanie zawodowe prowadzi osoba inna niż pracodawca

   ○ zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej ( CEIDG ) lub odpis z 
       rejestru Krajowego Rejestru Sądowego ( KRS )
○ oświadczenie o otrzymaniu lub nie otrzymaniu pomocy de minimis

○ formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis
UWAGA:

Do wniosku należy załączyć kopie dokumentów poświadczone za zgodność z oryginałem przez przedsiębiorcę .

OŚWIADCZENIE

Oświadczam, że znana jest mi treść art. 233 § 1 Kodeksu karnego, a dane podane we wniosku i dostarczonych dokumentach są zgodne z prawdą

Wyrażam zgodę na gromadzenie, przetwarzanie oraz udostępnianie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie dla potrzeb uzyskania dofinansowania kosztów kształcenia młodocianych pracowników (ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926 z póżn. zm)

……………………………                                                             …………………………

          miejsce i data                                                                           podpis wnioskodawcy
* ) niepotrzebne skreślić
